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Specifieke situatie: Tijdelijke werkloosheid omwille van de opvang van een kind

In de periode van 01.10.2020 tot en met 31.12.2020 kunt u ook aanspraak maken op uitkeringen als tijdelijk
werkloze wanneer u moet instaan voor de opvang van:

. een minderjarig kind waarmee u samenwoont en dat niet naar het kinderdagverblijf of school kan gaan;

. een gehandicapt kind dat u ten laste hebt, ongeacht de leeftijd, dat niet naar een centrum voor opvang van
gehandicapte personen kan gaan;

. een gehandicapt kind dat u ten laste hebt, ongeacht de leeftijd, dat een intramurale of extramurale
dienstverlening of behandeling georganiseerd of erkend door de Gemeenschappen geniet;

omdat dit kinderdagverblijf, school of centrum geheel of gedeeltelijk is gesloten of deze dienstverlening of
behandeling tijdelijk is stopgezet, als gevolg van een maatregel om de verspreiding van het coronavirus te
beperken.

U moet daarvoor een door u en de verantwoordelijke van het kinderdagverblijf, de school, het opvangcentrum of
de dienstverlening ondertekend attest aan uw werkgever bezorgen. Uw werkgever kan deze tijdelijke
werkloosheid niet weigeren.

Op dit moment zijn deze bepalingen gestemd en goedgekeurd door het parlement. De wet moet nog worden
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad.
U vindt meer informatie via deze link: https://www.rva.be/nl/documentatie/infoblad/t2
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E.R. : Alexandre Liefooghe, Boulevard Poincaré 72-74, 1070 Bruxelles.
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